REGIONE PIEMONTE BU22 30/05/2024

Azienda sanitaria locale 'VC'

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la cogrtura a tempo determinato part-time al
50%, di n. 4 posti di Infermiere - Area dei Profes®nisti della Salute e dei Funzionari da
assegnare alla S.S. Dialisi Territoriale, sede dia@thia.Riapertura termini.

RIAPERTURA TERMINI DELL’AVVISO PUBBLICO

per titoli e colloquio, per la copertura a tempoed@inato, per mesi 12, eventualmente prorogabili,
part-time al 50%, di n. 4 posti del profilo professle di Infermiere — Area dei Professionisti dell
Salute e dei Funzionari da assegnare al ServiatdDdellASL VC, sede di Santhia.

Ai suddetti professionisti sara concessa la pdgsilii effettuare prestazioni extraistituzionali.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE

. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni s$itabdalle leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’'Unione europea;
. idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dellideita fisica all'impiego, con 'osservanza

delle norme in tema di categorie protette, € effaét a cura dell’A.S.L. prima dell'immissione in
servizio; il personale dipendente da pubbliche amstrazioni ed il personale dipendente degli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 &,2Zomma 1°, del decreto del Presidente della
Repubblica 20.12.1979, n. 761. e dispensato dadieaynedica.

Non possono accedere agli impieghi coloro cheosistati esclusi dall’elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'impipresso una pubblica amministrazione per aver
conseguito impiego stesso mediante la produziongodumenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE

- Laurea nelle “professioni sanitarie infermiaose e professione sanitaria ostetrica” —

professione sanitaria di Infermiere - Classe llegdto 1 al Decreto del Ministero dell’'Universita e

della Ricerca Scientifica e Tecnologica 2 april®@2@ubblicato nel Supplemento Ordinario alla

Gazzetta Ufficiale n. 128 del 5.6.2001.

Ovvero:

- i diplomi e attestati conseguiti in base al pdEnte ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni (D.M. 27.7.2008), titolo universitario ai fini dell’esercizio
dell'attivita professionale e dell’accesso ai pliblzoncorsi;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine degli Infermierittestata da certificato in data non anterioreia s
mesi rispetto a quello di scadenza del bandoctiz®ne al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dellUnione Europea consente laepig@dzione ai concorsi, fermo restando
I'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia primaell’assunzione in servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti @#lta di scadenza del termine stabilito dal present

awviso per la presentazione delle domande di annissAi sensi dell’art. 3, comma 6°, della

Legge 15.05.1997, n. 127 la partecipazione al dtmldeviso non € piu soggetta a limiti di eta

fermi restando i limiti previsti dal vigente ordmanto per il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto di uno solo dei requisiti prescritti mgorta la non ammissione all’avviso.



PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione all’avviso pud essereeptata_esclusivamente tramite procedura on-
line entro il 15° giorno successivo alla data di pulddione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La pedura informatica di presentazione delle
domande verra disattivata, tassativamente, all8®9:59 della data di scadenza e, pertanto, dopo
tale termine non sara piu possibile effettuareokapilazione della domanda di partecipazione.
La presentazione della domanda con modalita diversea quelle previste dal presente bando
comportera I'esclusione dalla procedura.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivermine per la presentazione si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le pubblicazioni (edite a stampa), i titoli di simdonseguiti all'estero nonche i certificati
dei servizi prestati all'estero, dichiarati nellanthnda, dovranno essere allegati in upload, come
sottospecificato.

MODALITA’ DI INVIO DELLA DOMANDA MEDIANTE PROCEDURA ON-LINE

1. Collegarsi al sito internet aziendal@w.aslvc.piemonte.it

2. Accedere alla sezione Concorsi e Avvisi vi8ivpubblici per titoli e colloquio per assunzioni
a tempo determinato — 2024_A_infermieredialisicridone On-Line

3. Accedere alla “PAGINA DI REGISTRAZIONE” edarire i dati richiesti e “CONFERMA”

4. A seguito di questa operazione il progranimwéera una e-mail con le credenziali provvisorie
(username e password) di accesso al sistema (attenz’invio non e immediato, registrarsi per
tempo e controllare nella cartella di SPAM e Pasti@siderata)

5. Una volta ricevute le credenziali di accessoollegarsi al sito, sostituire la password
provvisoria con una password segreta e definitiva dovra essere conservata per gli accessi
successivi al primo, cliccare sull'icona corrispente alla procedura cui si intende partecipare:
compariranno le pagine di registrazione della daraa@ dei titoli posseduti che potranno essere
compilate in  piu momenti. Il candidato potra acecedea quanto caricato e
aggiungere/correggere/cancellare i dati fino abdlactusione della compilazione.

6. Terminata la compilazione, si dovra OBBLIGAT@BRIENTE stampare e sottoscrivere la
domanda quindi allegarla in upload e cliccare sanferma e invio”. La procedura di iscrizione &
conclusa e il candidato ricevera una e-mail di eonf che conterra, in allegato, una copia a video
della domanda contenente i dati inseriti.

A procedura di iscrizione conclusa non sara piusiile procedere ad alcuna variazione e/o
modifica dei dati inseriti. La reqistrazione deditrizione € condizione essenziale per poter
comparire fra gli aspiranti candidati.

7. In corrispondenza dell'avviso pubblico compariun’icona che conferma [l'avvenuta
registrazione delliscrizione e permette, anch’etsatampa della domanda presentata.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda im&-Isono considerate dichiarazioni sostitutilie
certificazione o dell'atto di notorietd ai sensi @P.R. n. 445/2000 e s.m.i. con richiamo alle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falgitatti e dichiarazioni mendaci.

Esse dovranno essere rese in modo preciso ed igeaustquanto si tratta di dati soggetti a
controllo di veridicita e che saranno utilizzatfiai della valutazione dei titoli.

| rapporti di lavoro e le attivita professionali @orso all'atto della compilazione della domanda (e
con scadenza successiva) possono essere autoa#grsino alla data in cui viene compilata la
domanda (nel campo corrispondente alla data dirfipgorto il candidato dovra inserire la data di
compilazione della domanda, anche se la relatisdestza fosse successiva).

Le omesse o incomplete dichiarazioni rese nellaptiazione del format potrebbero non permettere
la corretta valutazione dei titoli e la conseguemtgsegnazione di punteggio. E'riservata




all’Amministrazione la facolta di richiedere int@gioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che saranno legittimamente attuabili e necessarie.

Sara costituita apposita Commissione, nominata DRiatttore Generale dellA.S.L. “VC" e
composta dal Presidente e da due Esperti, che qearalla formulazione della graduatoria di
merito, sulla base del punteggio riportato dai adattnei titoli e nel colloquio.

Per quanto concerne i titoli da valutare ed i arith valutazione dei titoli e del colloquio, la
Commissione, avute presenti le disposizioni corteemel D.P.R. 27.3.2001, n. 220, dispone
complessivamente di 40 punti, cosi ripartiti:

20 punti per i titoli
20 punti per il colloquio.

Il colloquio vertera su materie afferenti il profilo oggettdl'dgviso.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggimento di un punteggio pari a 14/20.

La data e il luogo di svolgimento del colloquio s&nno comunicati _ai_candidati
mediante avviso che verra pubblicato sul sito istiizionale: aslvc.piemonte.it - Albo Pretorio -
sezione concorsi e avvisi - calendari prove concaoiai/colloqui, con congruo preavviso.

La mancata presentazione nel giorno ed ora fisgalta Commissione, costituira rinuncia
alla partecipazione alla procedura.

COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

La decorrenza dell’assunzione a tempo determisata stabilita dal Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale “VC” a proprio insiachbile giudizio e 'assunzione in servizio entro
il termine assegnato, pena la decadenza, e subhtadeila presentazione delle dichiarazioni
sostitutive relative alla documentazione prescdtiie disposizioni regolanti I'accesso al rapporto
di lavoro.

L’accertamento dell'idoneita fisica allimpiego effettuato a cura dellA.S.L. prima
dellimmissione in servizio.
Il lavoratore assunto a tempo determinato € sostopad un periodo di prova in base al disposto
punto 2 dell’art. 71 del CCNL Comparto Sanita 02022. Il periodo di prova non puo essere
rinnovato o prorogato.

DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione al suddetto avviso, € impliada parte dei concorrenti, I'accettazione, senza
riserve, di tutte le prescrizioni e precisaziorigiesente bando, nonché di quelle che disciplirano
disciplineranno lo stato giuridico ed economico pkeisonale del servizio Sanitario Nazionale.

Il trattamento dei dati personali e disciplinatd Da_gs. 19 settembre 2018, n. 1010 “Regolamento
Europeo in materia dei Dati personali”.

Per guanto non previsto dal presente bando, gefamento alla legislazione vigente in materia.

Il presente bando puo essere prorogato, sospesgooato per ragioni di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Benale, Affari Generali e IstituzionaliG.so M.
ABBIATE, 21 - 13100 VERCELLI +] (0161) /593707/593342/593819,

INDIRIZZO E-MAIL : ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it

Il Direttore
S.C. Personale, Affari Generali e Istituzionali
Dott. Damiano MARRAFFA






